
FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaría Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Última Actualización: 07-mar-2021

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

ALZATE

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

TIBAQUIRÁ

NOMBRES

JORGE EDUARDO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C X C.E PAS No. 75083263

SEXO

F M X

NACIONALIDAD

COL X EXTRANJERO

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE X NUMERO 77040909403 D.M 31

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DIA 9 MES ABR AÑO 1977

PAÍS Colombia

DEPTO Caldas

CIUDAD Manizales

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

Carrera 25 #85-80 apto 2012

PAÍS Colombia DEPTO Risaralda

CIUDAD Pereira TELEFONO 3113249478

EMAIL jalzatet@gmail.com

2 FORMACIÓN ACADÉMICA

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 11o DE

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACIÓN BASICA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA

1°. 2°. 3°. 4°. 5°. 6°. 7°. 8°. 9°. 10°. 11°.X

TITULO Bachiller Académico

FECHA DE GRADO

MES DICIEMBRE AÑO 1993

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLÓGICA). TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).

ES (ESPECIALIZACIÓN). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

Maestría 4 X
MAESTRIA EN GOBIERNO Y POLITICAS

PUBLICAS
9 2018

Universitaria 10 X MERCADEO NACIONAL E INTERNACIONAL 5 2008

OTROS ESTUDIOS

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO:

INSTITUCIÓN DE FORMACIÓNNOMBRE DEL CURSO HORASAÑO TERMINACIÓN

Emediador en AVA UNAD 1922020
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Atesa de Occidente SAS ESP

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Risaralda

MUNICIPIO

Pereira

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

jruiz@atesa.com.co

TELÉFONOS

0363470457

FECHA DE INGRESO

DIA 16 MES 3 AÑO 2020

FECHA DE RETIRO

DIA 18 MES 9 AÑO 2020

CARGO O CONTRATO

Profesional Equipo Responsabilidad Social

DEPENDENCIA

RSE

DIRECCIÓN

Kilómetro 15, Entrada 7A (Vía Pereira –

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Universidad Pedagógica Nacional

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contratacion@pedagogica.edu.co

TELÉFONOS

5941894

FECHA DE INGRESO

DIA 13 MES 6 AÑO 2019

FECHA DE RETIRO

DIA 19 MES 12 AÑO 2019

CARGO O CONTRATO

Enlace Territorial

DEPENDENCIA

Vice -rectoría de Gestión Universitaria

DIRECCIÓN

Calle 72 No. 11-86, Bogotá, Colombia

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACIÓN PARA LA PAZ – EDUCAPAZ

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

csanchezeducapaz@gmail.com

TELÉFONOS

6949848

FECHA DE INGRESO

DIA 15 MES 1 AÑO 2019

FECHA DE RETIRO

DIA 28 MES 2 AÑO 2019

CARGO O CONTRATO

Consultor

DEPENDENCIA

Incidencia

DIRECCIÓN

Cra 11 #75-71 ofc 605
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Ministerio de Educación Nacional

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contratacion@mineducacion.gov.co

TELÉFONOS

222800

FECHA DE INGRESO

DIA 16 MES 1 AÑO 2018

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 12 AÑO 2018

CARGO O CONTRATO

Profesional Equipo Territorial

DEPENDENCIA

Programa Todos a Aprender

DIRECCIÓN

Calle 43 No. 57 - 14. Centro Administrativo

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Ministerio de Educación Nacional

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contratacion@mineducacion.gov.co

TELÉFONOS

2222800

FECHA DE INGRESO

DIA 30 MES 1 AÑO 2017

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 12 AÑO 2017

CARGO O CONTRATO

Profesional Equipo Territorial PTA

DEPENDENCIA

Programa Todos a Aprender

DIRECCIÓN

Calle 43 No. 57 - 14. Centro Administrativo

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Ministerio de Educación Nacional

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contratacion@mineducacion.gov.co

TELÉFONOS

2222800

FECHA DE INGRESO

DIA 11 MES 5 AÑO 2016

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 12 AÑO 2016

CARGO O CONTRATO

Profesional Equipo Territorial PTA

DEPENDENCIA

Programa Todos a Aprender

DIRECCIÓN

Calle 43 No. 57 - 14. Centro Administrativo
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contratos@gobiernobogota.gov.co

TELÉFONOS

3387000

FECHA DE INGRESO

DIA 29 MES 4 AÑO 2015

FECHA DE RETIRO

DIA 13 MES 1 AÑO 2016

CARGO O CONTRATO

Asesor Planeación y Gestión

DEPENDENCIA

Dirección de Derechos Humanos y Apoyo a

DIRECCIÓN

Edificio Líevano - Calle 11 No. 8-17

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contratacion@gobiernobogota.gov.co

TELÉFONOS

3387000

FECHA DE INGRESO

DIA 2 MES 1 AÑO 2015

FECHA DE RETIRO

DIA 1 MES 4 AÑO 2015

CARGO O CONTRATO

Asesor planeación y gestión

DEPENDENCIA

Dirección de Derechos Humanos y Apoyo a

DIRECCIÓN

Dirección: Edificio Líevano - Calle 11 No. 8-

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contratos@alcaldiabogota.gov.co

TELÉFONOS

3813000

FECHA DE INGRESO

DIA 14 MES 2 AÑO 2013

FECHA DE RETIRO

DIA 9 MES 7 AÑO 2014

CARGO O CONTRATO

Profesional Universitario Equipo de

DEPENDENCIA

Despacho

DIRECCIÓN

Carrera 8 No. 10 - 65
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría de Educación del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contactenos@educacionbogota.edu.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 27 MES 4 AÑO 2012

FECHA DE RETIRO

DIA 26 MES 1 AÑO 2013

CARGO O CONTRATO

Profesional Oficina Asesora de

DEPENDENCIA

Oficina Asesora de Comunicación y Prensa

DIRECCIÓN

Av. El Dorado No 66-63 Bogotá-Colombia.

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría de Educación del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contactenos@educacionbogota.edu.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 7 MES 3 AÑO 2011

FECHA DE RETIRO

DIA 30 MES 3 AÑO 2012

CARGO O CONTRATO

Profesional Oficina Asesora de

DEPENDENCIA

Oficina Asesora de Comunicación y Prensa

DIRECCIÓN

Av. El Dorado No 66-63 Bogotá-Colombia.

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

atencion.ciudadano@scrd.gov.co

TELÉFONOS

3274850

FECHA DE INGRESO

DIA 1 MES 2 AÑO 2010

FECHA DE RETIRO

DIA 30 MES 11 AÑO 2010

CARGO O CONTRATO

Apoyo Profesional

DEPENDENCIA

Dirección de Asuntos Locales

DIRECCIÓN

Cra 8 # 9 -83, Bogotá - Colombia
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

atencion.ciudadano@scrd.gov.co

TELÉFONOS

3274850

FECHA DE INGRESO

DIA 19 MES 3 AÑO 2009

FECHA DE RETIRO

DIA 19 MES 11 AÑO 2009

CARGO O CONTRATO

Profesional de Apoyo

DEPENDENCIA

Dirección de Asuntos Locales

DIRECCIÓN

Cra 8 # 9 -83, Bogotá - Colombia

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

atencion.ciudadano@scrd.gov.co

TELÉFONOS

3274850

FECHA DE INGRESO

DIA 24 MES 10 AÑO 2008

FECHA DE RETIRO

DIA 23 MES 12 AÑO 2008

CARGO O CONTRATO

Profesional de Apoyo

DEPENDENCIA

Dirección de asuntos locales

DIRECCIÓN

Cra 8 # 9 -83, Bogotá - Colombia

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Instituto de Cultura y Turismo de Manizales

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Caldas

MUNICIPIO

Manizales

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

 contacto@culturayturismomanizales.gov.co

TELÉFONOS

8749712

FECHA DE INGRESO

DIA 18 MES 2 AÑO 2008

FECHA DE RETIRO

DIA 18 MES 8 AÑO 2008

CARGO O CONTRATO

Coordinador Casa de La Cultura Atardeceres

DEPENDENCIA

Despacho Instituto

DIRECCIÓN

Av. Alberto Mendoza Hoyos Km2 Vía al
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Instituto de Cultura y Turismo de Manizales

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Caldas

MUNICIPIO

Manizales

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

contacto@culturayturismomanizales.gov.co

TELÉFONOS

8749712

FECHA DE INGRESO

DIA 1 MES 3 AÑO 2007

FECHA DE RETIRO

DIA 20 MES 12 AÑO 2007

CARGO O CONTRATO

Coordinador Casa de la Cultura Atardeceres

DEPENDENCIA

Despacho ICTM

DIRECCIÓN

Av. Alberto Mendoza Hoyos Km2 Vía al

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES

OCUPACIÓN
TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES

70Privada

210Pública

910Total

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO ÚNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha del diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

5

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI  ___  NO   ___  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA
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6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTIÓN HUMANA HACE 

CONSTAR QUE 

 

 

El Sr. JORGE EDWARDO ALZATE TIBAQUIÁ identificado (a) con cédula de 
ciudadanía número 75.083.263, laboró con la compañía desempeñando el cargo 
de AUXILIAR REGIONAL RSE, desempeñando las siguientes funciones. 
Dar apoyo administrativo y operativo a la subgerencia General y a la Coordinación 
de RSE.  
Participar activamente en la elaboración de la memoria de Sostenibilidad de la 
organización. 
bajo las siguientes observaciones: 
 

Durante este tiempo, este se encontraba vinculado de manera directa con la 
empresa bajo las siguientes condiciones:  
 

 

Fecha de ingreso:                    16 de marzo del 2020 
Fecha de retiro:                       18 de septiembre del 2020 
Tipo de contrato:                    Término fijo a seis meses. 
Salario:                                     $ 1.245.600 
 

Lo anterior se expide a solicitud del interesado y se firma en Pereira a los trece (13) 

días del mes de enero del año dos mil veintiuno (2021). 

 

 

 

ALEJANDRA MARÍA BETANCOURT LONDOÑO  

Directora regional de gestión del talento humano. 

 



 
 

Calle 72 Nº 11-86 PBX (57 1) 594 1894 D.C. AA 75144 Nit 899 999 124 – 4    www.pedagogica.edu.co 

 
 
 

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE CONTRATACIÓN 
 
 

CERTIFICA 
 
Que de acuerdo con los archivos magnéticos que reposan en nuestra base de datos el        
señor JORGE EDUARDO ALZATE TIBAQUIRÁ, identificado con la cédula de ciudadanía                                  
No. 75.083.263, ha suscrito con La Universidad los siguientes contratos de prestación de 
servicios cuya información y datos principales se describen a continuación: 
 
 
CONTRATO No. 415/2019 
 
OBJETO: Prestar los servicios profesionales con el propósito de obrar como enlace territorial 
en la localidad de Candelaria, para la implementación y evaluación del Modelo de Gestión 
Cultural Territorial y la dinamización de procesos culturales y de participación locales, del 
proyecto SAR 10119 en el marco del Contrato Interadministrativo N° 112 de 2019 suscrito 
entre la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte y la Universidad Pedagógica 
Nacional. 
 
DURACIÓN: A partir del 13 de junio hasta el 19 de diciembre de 2019.  
VALOR TOTAL: Treinta y ocho millones doscientos ochenta y siete mil ciento noventa y ocho 
pesos m/cte. ($38.287.198) 
 
 
 
 
 
Se expide en Bogotá D.C. a solicitud del interesado a los cuatro (4) días del mes de agosto 
de 2020. 
 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 

 
GCO/Edwin H. 
 

http://www.pedagogica.edu.co/
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LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA

CERTIFICA QUE

JORGE EDUARDO ALZATE

Identificado con C.C.

75083263

CURSÓ Y APROBÓ LA DIPLOMATURA

E-MEDIADOR EN AVA

Adscrito al programa Formación de Formadores,

con asignación de 4 créditos académicos y una intensidad de 192 horas.

El presente certificado corresponde a la cohorte finalizada en el mes de Enero de 2020.

Expedido en la ciudad de Bogotá D.C. en

EYJcCAnMd2

febrero 26, 2020
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Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogotá, D.C. 

PBX: (057) (1) 222 2800 - Fax 222 4953 

www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co 

 LA SUBDIRECTORA DE CONTRATACIÓN DEL  
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

NIT. 899999001-7 
 

CERTIFICA QUE: 

 
Revisados los archivos de la Subdirección de Contratación, se encontró que el señor JORGE 
EDUARDO ALZATE TIBAQUIRÁ, identificado con cedula de ciudadanía No.75.083.623, 
suscribió con el Ministerio de Educación Nacional los siguientes contratos: 

 
CONTRATO No.0564 DE 2017 

 

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y 
ACOMPAÑAR AL PROGRAMA PARA LA EXCELENCIA ACADÉMICA 
Y DOCENTE "TODOS A APRENDER 2.0", EN SU COMPONENTE 
TERRITORIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU 
IMPLEMENTACIÓN DIFERENCIAL Y DESCONCENTRADA EN 
REGIÓN CON EL FIN DE OPTIMIZAR LA EJECUCIÓN DEL 
PROGRAMA. 

Valor inicial: $74.800.000. 

Adición: $3.400.000. 

Valor total: $78.200.000. 

Fecha de inicio: 30 de enero de 2017. 

Prórroga: Prorrogar el plazo de ejecución del contrato hasta el 31 de diciembre 
de 2017. 

Fecha de terminación: 31 de diciembre de 2017. 

Plazo total: Once (11) meses. 

Estado: Terminado 

Obligaciones: ESPECÍFICAS: 

1. Apoyar y acompañar profesionalmente al programa Todos a 
Aprender 2.0, en coordinación con el equipo pedagógico, en  la  
construcción  e implementación de la estrategia de 
desconcentración territorial del mismo, a nivel pedagógico y 
operativo.  
 

2. Apoyar y acompañar profesionalmente la gestión del programa 
Todos a Aprender 2.0, en las actividades del seguimiento 
diferencial, planeación, aprobación y liquidación de agendas, 
con el apoyo de los formadores y tutores.  
 

3. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0., en la 
construcción e implementación de procesos de articulación 
territorial con la estrategia Pioneros y el programa de Jornada 
Única del Ministerio de Educación Nacional, y los demás que 



 

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogotá, D.C. 

PBX: (057) (1) 222 2800 - Fax 222 4953 

www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co 

resulten pertinentes.  
 

4. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la 
construcción y aplicación de instrumentos de consecución de 
información regional para la planeación e implementación del 
programa, en articulación con otras estrategias del Ministerio de 
Educación Nacional, incluyendo Pioneros y el programa de 
Jornada Única.  
 

5. Apoyar y acompañar los procesos de vinculación de tutores y 
formadores al Programa Todos a Aprender 2.0, con enfoque 
diferencial en términos regionales, la estrategia Pioneros y el 
programa de Jornada Única, y demás estrategias del Ministerio 
de Educación Nacional que resulten pertinentes.  
 

6. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
planeación y  
 

7. Ejecución de eventos de formación situada de formadores y 
tutores, en torno a la construcción y socialización de 
lineamientos operativos del mismo, con enfoque diferencial en 
región, la estrategia Pioneros y el programa de Jornada Única, y 
demás estrategias del Ministerio de Educación Nacional que 
resulten pertinentes.  
 

8. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
construcción e implementación de su estrategia de gestión 
territorial junto a las diferentes Secretarías de Educación, 
apoyando su viabilización operativa.  
 

9. Realizar y presentar informes cuando lo requiera el supervisor 
del contrato.  
 

10. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato.  
 

11. Desplazarse dentro del territorio nacional, en caso de que se 
requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales 
y legalizar las comisiones de acuerdo con los términos y 
lineamientos de EL MINISTERIO una vez culminado el 
desplazamiento.  
 

12. Colaborar con las respuestas a las observaciones de carácter 
técnico a los proyectos de pliegos y pliegos definitivos de 
condiciones presentadas en los procesos de selección de los 
cuales tenga relación el objeto del presente contrato.  
 

13. Acompañar y apoyar técnicamente en las audiencias que se 
programen dentro de los procesos contractuales, siempre y 
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cuando tenga relación con el objeto del contrato.  
 

14. Entregar al Supervisor, cuando este lo solicite, el estado de los 
asuntos asignados en el Sistema de Gestión Documental o de 
otros sistemas sobre los cuales tenga acceso.  
 

15. Apoyar las Supervisiones de los Contratos y Convenios que le 
sean asignadas en los términos establecidos en artículo 83 de 
la Ley 1474 de 2011 en relación con la ejecución del objeto 
contractual.  
 

16. Apoyar la preparación de las respuestas técnicas, así como en 
la entrega de la información soporte, dentro del término legal, 
para la atención de derechos de petición, acciones 
constitucionales y administrativas que estén relacionadas con el 
objeto del contrato.  
 

17. Presentar informes mensuales sobre el cumplimiento de sus 
obligaciones. 

 
CONTRATO No. 0607 DE 2018 

 

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y 
ACOMPAÑAR AL PROGRAMA PARA LA EXCELENCIA ACADÉMICA 
Y DOCENTE "TODOS A APRENDER 2.0", EN SU COMPONENTE 
TERRITORIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU 
IMPLEMENTACIÓN DIFERENCIAL Y DESCONCENTRADA EN 
REGIÓN CON EL FIN DE OPTIMIZAR LA EJECUCIÓN DEL 
PROGRAMA. 

Valor inicial: $59.767.467. 

Adición: $21.012.000. 

Valor total: $80.779.467. 

Fecha de inicio: 16 de enero de 2018. 

Prórroga: Prorrogar el plazo del contrato de prestación de servicios profesionales 
identificado al inicio de este documento, hasta el 31 de diciembre de 
2018. 

Fecha de terminación: 31 de diciembre de 2018. 

Plazo total: Once (11) meses y quince (15) días. 

Estado: Terminado. 

Obligaciones: ESPECÍFICAS: 

1. Apoyar y acompañar profesionalmente al Programa Todos a 
Aprender 2.0 en coordinación con el equipo pedagógico, en la 
construcción e implementación de la estrategia de 
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desconcentración territorial del mismo, a nivel pedagógico y 
operativo.  
 

2. Apoyar y acompañar profesionalmente la gestión del programa 
Todos a Aprender 2.0, en las actividades del seguimiento 
diferencial, planeación, aprobación y liquidación de agendas, 
con el apoyo de los formadores y tutores.  
 

3. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2., en la 
construcción e implementación de procesos de articulación 
territorial con la estrategia Pioneros y el Programa de Jornada 
Única del Ministerio de Educación Nacional, y los demás que 
resulten pertinentes.  
 

4. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la 
construcción y aplicación de instrumentos de consecución de 
información regional para la planeación e implementación del 
programa, en articulación con otras estrategias del Ministerio de 
Educación Nacional, incluyendo Pioneros y el Programa de 
Jornada Única.  
 

5. Apoyar y acompañar los procesos de vinculación de tutores y 
formadores al Programa Todos a Aprender 2.0, con enfoque 
diferencial en términos regionales, la estrategia Pioneros y el 
Programa de Jornada Única, y demás estrategias del Ministerio 
de Educación Nacional que resulten pertinentes. 
 

6. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la 
planeación y ejecución de eventos de formación situada de 
formadores y tutores, en torno a la construcción y socialización 
de lineamientos operativos del mismo, con enfoque diferencial 
en región, la estrategia Pioneros y el Programa de Jornada 
Única, y demás estrategias del Ministerio de Educación 
Nacional que resulten pertinentes.  
 

7. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
construcción e implementación de su estrategia de gestión 
territorial junto a las diferentes Secretarias de Educación, 
apoyando su viabilidad operativa.  
 

8. Realizar y presentar informes cuando lo requiera el supervisor 
del Contrato.  

 
9. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del 

Contrato.  
 

10. Colaborar con las respuestas a las observaciones de carácter 
fénico a los proyectos de pliegos y pliegos definitivos de 
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condiciones presentadas en los procesos de selección de los 
cuales tenga relación el objeto del presente contrato.  
 

11. Acompañar y apoyar técnicamente en las audiencias que se 
programen dentro de los procesos contractuales, siempre y 
cuando tenga relación con el objeto del contrato.  
 

12. Entregar al Supervisor, cuando este lo solicite, el estado de los 
asuntos asignados en el Sistema de Gestión Documental o de 
otros sistemas sobre los cuales tenga acceso.  
 

13. Apoyar las Supervisiones de los Contratos y Convenios que le 
sean asignadas en los términos establecidos en el artículo 83 
de la Ley 1474 de 2011 en relación con la ejecución del objeto 
contractual.  
 

14. Apoyar la preparación de las respuestas técnicas, así como en 
la entrega de la información soporte, dentro del término legal, 
para la atención de derechos de petición, acciones 
constitucionales y administrativas que estén relacionadas con el 
objeto del contrato.  
 

15. Presentar informes mensuales sobre la ejecución de las 
actividades y obligaciones ejecutadas para el cumplimiento del 
objeto del contrato.  

   
Es importante hacer claridad que el contratista ejecutó las obligaciones surgidas en virtud de la 

relación contractual. 

 
Dada en Bogotá, D.C., a los veintiocho (28) días del mes de agosto de 2020. 
 
Atentamente, 
 

 

 

 

 
KAREN EZPELETA MERCHÁN 
Subdirectora de Contratación  
 
  

 
Proyectó: Silvia Patricia Olarte 
Reviso:  David Alejandro Bohórquez 
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LA SUBDIRECTORA DE CONTRATACIÓN DEL 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

NIT. 899999001-7 

CERTIFICA QUE: 

MINEDUCAGIÓN 

Revisados los archivos de la Subdirección de Contratación, se encontró que el señor JORGE EDUARDO 
ALZATE TIBAQUIRÁ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 75.083.263, suscribió con el Ministerio 
de Educación Nacional los siguientes contratos: 

CONTRATO No 0943 DE 2016 

Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar y acompañar al programa para la 
excelencia académica y docente "todos a aprender 2.0", en su componente 
territorial para el fortalecimiento de su implementación diferencial y 
desconcentrada en región con el fin de optimizar la ejecución del programa. 

Valor inicial: $57.810.500,00 

Fecha de inicio: 11 de mayo de 2016 

Fecha de terminación: 31 de diciembre de 2016 

Plazo total: Siete (07) meses y veinte (20) días. 

Estado: Liquidado. 

Obligaciones: Específicas: 

1. Apoyar y acompañar profesionalmente al programa Todos a 
Aprender 2.0., en coordinación con el equipo pedagógico, en la 
construcción e implementación de la estrategia de desconcentración 
territorial del mismo, a nivel pedagógico y operativo. 

2. Apoyar y acompañar profesionalmente la gestión del programa 
Todos a Aprender 2.0., en las actividades del seguimiento 
diferencial, planeación, aprobación y liquidación de agendas, con el 
apoyo de los formadores y tutores. 

3. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0., en la 
construcción e implementación de procesos de articulación territorial 
con la estrategia Pioneros y el programa de Jornada Única del 
Ministerio de Educación Nacional, y los demás que resulten 
pertinentes. 

4. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la 
construcción y aplicación de instrumentos de consecución de 
información regional para la planeación e implementación del 
programa, en articulación con otras estrategias del Ministerio de 
Educación Nacional, incluyendo Pioneros y el programa de Jornada 
Única. 

5. Apoyar y acompañar los procesos de vinculación de tutores y 
formadores al Programa Todos a Aprender 2.0., con enfoque 
diferencial en términos regionales, la estrategia Pioneros y el 
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programa de Jornada Única, y demás estrategias del Ministerio de 
Educación Nacional que resulten pertinentes. 

6. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
planeación y ejecución de eventos de formación situada de 
formadores y tutores, en torno a la construcción y socialización de 
lineamientos operativos del mismo, con enfoque diferencial en 
región, la estrategia Pioneros y el programa de Jornada Única, y 
demás estrategias del Ministerio de Educación Nacional que resulten 
pertinentes. 

7. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0., en la 
construcción e implementación de su estrategia de gestión territorial 
junto a las diferentes Secretarías de Educación, apoyando su 
viabilización operativa. 

8. Realizar y presentar informes cuando lo requiera el supervisor del 
contrato. 

9. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato 

10. Realizar los desplazamientos en el territorio nacional que se 
requieran en cumplimiento del objeto contractual. 

11. Entregar dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la 
suscripción del acta de inicio, el siguiente producto para aprobación 
del supervisor del contrato: 

PRODUCTO: 

• Documentos que contengan; i) una matriz donde se identifique el 
estado de avance de la distribución del material "manipulables" 
pertenecientes a la estrategia "PTA-Pioneros" por municipio, en el 
cual se identifique las dificultades actuales del proceso y alternativas 
de solución. ii) el resultado de la revisión y actualización de la 
caracterización de los tutores que se encuentran activos en el 
sistema de información del PTA—SIPTA-. 

Generales: 

1. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la 
ejecución de las obligaciones establecidas en este contrato. 

2. Participar y apoyar a EL MINISTERIO en todas las reuniones a las 
que éste lo convoque relacionadas con la ejecución del contrato. 

3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y 
custodia de la documentación objeto del presente contrato. 

4. Devolver a EL MINISTERIO, una vez finalizado la ejecución del 
contrato los documentos que en desarrollo del contrato se hayan 
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado 
en cumplimiento de sus obligaciones y a la Subdirección de Gestión 
Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados 
en custodia. 

5. Colaborar con EL MINISTERIO en el suministro y respuesta de la 
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información correspondiente, alos requerimientos efectuados por los 
organismos de control del Estado Colombiano en relación con la 
ejecución, desarrollo o implementación del presente contrato. 

6. Utilizar la imagen de EL MINISTERIO de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por éste. Salvo autorización expresa y 
escrita de las partes ningún funcionario, podrá utilizar el nombre, 
emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de 
cualquier otra índole. 

7. Realizar los pagos al SISS (salud, pensión y riesgos laborales), de 
acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago 
correspondientes. 

8. Presentar los informes mensuales de actividades realizadas y un 
informe final al vencimiento del contrato, con sus respectivos 
soportes, así como la información que requiera EL MINISTERIO para 
suscribir el acta de liquidación del contrato. 

CONTRATO No 0564 DE 2017 

Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar y acompañar al programa para la 
excelencia académica y docente "todos a aprender 2.0", en su componente 
territorial para el fortalecimiento de su implementación diferencial y 
desconcentrada en región con el fin de optimizar la ejecución del programa. 

Valor inicial: $74.800.000,00 

Adición: $3.400.000,00 

Valor total: $78.200.000,00 

Fecha de inicio: 30 de enero de 2017 ~ 

Fecha de terminación: 31 de diciembre de 2017 / 

Plazo total: Once (11) meses. / 

Estado: Liquidado. 

Nota: Se realizó la modificación No. 1, firmada el día 18 de octubre de 2017, con la 
cual se prorrogo el plazo de ejecución del contrato hasta el 31 de diciembre 
de 2017 y se adiciono la suma de $3.400.000,00 

Obligaciones: Especificas: 

1. Apoyar y acompañar profesionalmente al programa Todos a 
Aprender 2.0, en coordinación con el equipo pedagógico, en la 
construcción e implementación de la estrategia de desconcentración 
territorial del mismo, a nivel pedagógico y operativo. 

2. Apoyar y acompañar profesionalmente la gestión del programa 
Todos a Aprender 2.0, en las actividades del seguimiento diferencial, 
planeación, aprobación y liquidación de agendas, con el apoyo de 
los formadores y tutores. 
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3. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0., en la 
construcción e implementación de procesos de articulación territorial 
con la estrategia Pioneros y el programa de Jornada Única del 
Ministerio de Educación Nacional, y los demás que resulten 
pertinentes. 

4. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la 
construcción y aplicación de instrumentos de consecución de 
información regional para la planeación e implementación del 
programa, en articulación con otras estrategias del Ministerio de 
Educación Nacional, incluyendo Pioneros y el programa de Jornada 
Única. 

5. Apoyar y acompañar los procesos de vinculación de tutores y 
formadores al Programa Todos a Aprender 2.0, con enfoque 
diferencial en términos regionales, la estrategia Pioneros y el 
programa de Jornada Única, y demás estrategias del Ministerio de 
Educación Nacional que resulten pertinentes. 

6. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
planeación y ejecución de eventos de formación situada de 
formadores y tutores, en torno a la construcción y socialización de 
lineamientos operativos del mismo, con enfoque diferencial en 
región, la estrategia Pioneros y el programa de Jornada Única, y 
demás estrategias del Ministerio de Educación Nacional que resulten 
pertinentes. 

7. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
construcción e implementación de su estrategia de gestión territorial 
junto a las diferentes Secretarías de Educación, apoyando su 
viabilización operativa. 

8. Realizar y presentar informes cuando lo requiera el supervisor del 
contrato. 

9. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato. 

10. Desplazarse dentro del territorio nacional, en caso de que se 
requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y 
legalizar las comisiones de acuerdo con los términos y lineamientos 
de EL MINISTERIO una vez culminado el desplazamiento. 

11. Colaborar con las respuestas a las observaciones de carácter 
técnico a los proyectos de pliegos y pliegos definitivos de 
condiciones presentadas en los procesos de selección de los cuales 
tenga relación el objeto del presente contrato. 

12. Acompañar y apoyar técnicamente en las audiencias que se 
programen dentro de los procesos contractuales, siempre y cuando 
tenga relación con el objeto del contrato. 

13. Entregar al Supervisor, cuando este lo solicite, el estado de los 
asuntos asignados en el Sistema de Gestión Documental o de otros 
sistemas sobre los cuales tenga acceso. 
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14. Apoyar las Supervisiones de los Contratos y Convenios que le sean 
asignadas en los términos establecidos en artículo 83 de la Ley 1474 
de 2011 en relación con la ejecución del objeto contractual. 

15. Apoyar la preparación de las respuestas técnicas, así como en la 
entrega de la información soporte, dentro del término legal, para la 
atención de derechos de petición, acciones constitucionales y 
administrativas que estén relacionadas con el objeto del contrato. 

16. Presentar informes mensuales sobre el cumplimiento de sus 
obligaciones. 

17. Presentar informes mensuales sobre el cumplimiento de sus 
obligaciones. 

OBLIGACIONES GENERALES 

1. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la 
ejecución de las obligaciones establecidas en este contrato. 

2. Participar en las reuniones que sean convocadas por la supervisión, 
relacionadas con la ejecución del contrato. 

3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y 
custodia de la información objeto del presente contrato. 

4. Entregar al finalizar el contrato al supervisor, los documentos y 
correos que en desarrollo del contrato se hayan producido, 
igualmente todos los archivos que se hayan generado en 
cumplimiento de sus obligaciones para soportar los informes 
parciales y el informe final del presente contrato. 

5. Entregar, al finalizar el contrato con destino a la Subdirección de 
Gestión Administrativa, el inventario de los bienes devolutivos que le 
hayan sido asignados en custodia. 

6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los 
sistemas de información y gestión de EL MINISTERIO, que 
requieran para la ejecución del contrato y al finalizar el mismo, 
informar para su desactivación y, garantizar la seguridad y reserva 
de la información conocida por estos u otros medios durante la 
ejecución del contrato. 

7. Colaborar en el suministro y respuesta de la información 
correspondiente alos requerimientos efectuados por los organismos 
de control del Estado Colombiano o cualquier otra autoridad, en 
relación con la ejecución, desarrollo o implementación del contrato y 
de asuntos relacionados con el mismo. 

8. Solicitar autorización escrita de EL MINISTERIO para utilizar el 
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los 
establecidos en los lineamientos de EL MINISTERIO. 

9. Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de EL MINISTERIO, 
según la normatividad vigente. 
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10. Mantener actualizados los sistemas de información sobre los cuales 
se les haya asignado usuario y contraseña durante la ejecución del 
contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se 
encuentre, en los informes de ejecución contractual parcial o final. 

11. Realizar los pagos al SISS (salud, pensión y riesgos laborales), de 
acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago 
correspondientes 

CONTRATO No 0607 DE 2018 

Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar y acompañar al programa para la 
excelencia académica y docente "Todos a Aprender 2.0", en su componente 
territorial para el fortalecimiento de su implementación diferencial y 
desconcentrada en región con el fin de optimizar la ejecución del programa. 

Valor inicial: $59.767.467,00 

Fecha de inicio: 16 de enero de 2018. 

Fecha de terminación: 30 de septiembre de 2018 

Plazo total: Ocho (08) meses catorce (14) días. 

Estado: Vigente. 

Obligaciones: Especificas: 

1. Apoyar y acompañar profesionalmente al Programa Todos a Aprender 2.0 
en coordinación con el equipo pedagógico, en la construcción e 
implementación de la estrategia de desconcentración territorial del mismo, a 
nivel pedagógico y operativo. 

2. Apoyar y acompañar profesionalmente la gestión del programa Todos a 
Aprender 2.0, en las actividades del seguimiento diferencial, planeación, 
aprobación y liquidación de agendas, con el apoyo de los formadores y 
tutores. 

3. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2., en la construcción 
e implementación de procesos de articulación territorial con la estrategia 
Pioneros y el Programa de Jornada Única del Ministerio de Educación 
Nacional, y los demás que resulten pertinentes. 

4. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la construcción 
y aplicación de instrumentos de consecución de información regional para la 
planeación e implementación del programa, en articulación con otras 
estrategias del Ministerio de Educación Nacional, incluyendo Pioneros y el 
Programa de Jornada Única. 

5. Apoyar y acompañar los procesos de vinculación de tutores y formadores 
al Programa Todos a Aprender 2.0, con enfoque diferencial en términos 
regionales, la estrategia Pioneros y el Programa de Jornada Única, y demás 
estrategias del Ministerio de Educación Nacional que resulten pertinentes. 

6. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la planeación y 
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ejecución de eventos de formación situada de formadores y tutores, en torno 
a la construcción y socialización de lineamientos operativos del mismo, con 
enfoque diferencial en región, la estrategia Pioneros y el Programa de 
Jornada Única, y demás estrategias del Ministerio de Educación Nacional 
que resulten pertinentes. 

7. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
construcción e implementación de su estrategia de gestión territorial junto a 
las diferentes Secretarias de Educación, apoyando su viabilidad operativa. 

8. Realizar y presentar informes cuando lo requiera el supervisor del 
Contrato. 

9. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del Contrato. 

10. Colaborar con las respuestas a las observaciones de carácter fénico a 
los proyectos de pliegos y pliegos definitivos de condiciones presentadas en 
los procesos de selección de los cuales tenga relación el objeto del presente 
contrato. 

11. Acompañar y apoyar técnicamente en las audiencias que se programen 
dentro de los procesos contractuales, siempre y cuando tenga relación con el 
objeto del contrato. 

12. Entregar al Supervisor, cuando este lo solicite, el estado de los asuntos 
asignados en el Sistema de Gestión Documental o de otros sistemas sobre 
los cuales tenga acceso. 

13. Apoyar las Supervisiones de los Contratos y Convenios que le sean 
asignadas en los términos establecidos en el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011 en relación con la ejecución del objeto contractual. 

14. Apoyar la preparación de las respuestas técnicas, así como en la entrega 
de la información soporte, dentro del término legal, para la atención de 
derechos de petición, acciones constitucionales yadministrativas que estén 
relacionadas con el objeto del contrato. 

15. Presentar informes mensuales sobre la ejecución de las actividades y 
obligaciones ejecutadas para el cumplimiento del objeto del contrato. 

Generales: 

1. Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la contratación 
estatal y las demás normas concordantes y complementarias. 

2. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecución 
de las obligaciones establecidas en este contrato. 

3. Participar en las reuniones que sean convocadas por la supervisión, 
relacionadas con la ejecución del contrato. 

4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y 
custodia de la información objeto del presente contrato. 

5. Entregar a EL MINISTERIO, periódicamente y al finalizar el contrato, o 
cuando el supervisor o interventor lo solicite, todos los documentos y 
archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución 
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de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y 
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nación, que se 
encontrarán en el instructivo adjunto que hace parte integral del contrato. 

6. Entregar a la Subdirección de Gestión Administrativa de EL MINISTERIO 
a la finalización del plazo de ejecución, o cuando esta, o el supervisor o 
interventor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido 
asignados en custodia. 

7. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los, 
sistemas de información y gestión de EL MINISTERIO, que requiera para la 
ejecución del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivación 
y, garantizar la seguridad y'reserva de la información conocida por estos u 
otros medios durante la ejecución del contrato. 

8. Colaborar en el suministro y respuesta de la información correspondiente 
a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado 
Colombiano o cualquier otra autoridad, en relación con la ejecución, 
desarrollo o implementación del contrato y de asuntos relacionados con el 
mismo. 

9. Solicitar autorización escrita de EL MINISTERIO para utilizar el nombre, 
emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en 
los lineamientos de EL MINISTERIO. 

10. Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de EL'MINISTERIO, según la 
normatividad vigente. 

11. Mantener actualizados los sistemas de información sobre los cuales se le 
haya asignado usuario y contraseña durante la ejecución del contrato y 
entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los 
informes de ejecución contractual parcial o final. 

12. EL CONTRATISTA asume, con la suscripción del contrato, la obligación 
de realizar los pagos al SISS (salud, pensión y riesgos laborales), de 
acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago 
correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar que en 
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad 
correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por 
las consecuencias y sanciones que disponga la ley. 

13. EL CONTRATISTA se obliga a no subcontratar las actividades propias 
del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se 
haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual deberá tener en 
cuenta que no podrá vincular menores de edad, dando aplicación a la 
Resolución No. 1677 de 2008 del Ministerio de Protección Social y los 
Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, 
sobre los derechos de los niños. 

14. Apoyar la supervisión de contratos y convenios y formar parte de los 
comités evaluadores de los procesos de selección que le sean asignados por 
el (la) ordenador (a) del gasto. 

15. Solicitar a la Subdirección de Contratación la elaboración del acta de 
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liquidación de los contratos que tenga bajo su supervisión, cuando su plazo 
de ejecución haya vencido, o cuando se requiera efectuarla. 

16. En caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, 
usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del 
presente contrato y en todo caso con la debida autorización de quien 
corresponda. 

17. Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional en caso de que se 
requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar 
las comisiones de acuerdo con los términos y lineamientos de EL 
MINISTERIO, una vez culminado el desplazamiento. 

Es importante hacer claridad que el contratista ha ejecutado las obligaciones surgidas en virtud de la 
relación contractual. 

Dada en Bogotá, D.C., a los catorce (14) días del mes de septiembre de 2018. 

Atentamente, 

KAR EZPEL ~~ M RCHÁN 
Subdi ctora de • ntratación 

Copia. Carpeta del cont'ato 
Proyectó: Oscar Gonzalez. 
Reviso: Pablo Andrés Sánche 
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 LA SUBDIRECTORA DE CONTRATACIÓN DEL  
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

NIT. 899999001-7 
 

CERTIFICA QUE: 

 
Revisados los archivos de la Subdirección de Contratación, se encontró que el señor JORGE 
EDUARDO ALZATE TIBAQUIRÁ, identificado con cedula de ciudadanía No.75.083.623, 
suscribió con el Ministerio de Educación Nacional los siguientes contratos: 

 
CONTRATO No.0564 DE 2017 

 

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y 
ACOMPAÑAR AL PROGRAMA PARA LA EXCELENCIA ACADÉMICA 
Y DOCENTE "TODOS A APRENDER 2.0", EN SU COMPONENTE 
TERRITORIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU 
IMPLEMENTACIÓN DIFERENCIAL Y DESCONCENTRADA EN 
REGIÓN CON EL FIN DE OPTIMIZAR LA EJECUCIÓN DEL 
PROGRAMA. 

Valor inicial: $74.800.000. 

Adición: $3.400.000. 

Valor total: $78.200.000. 

Fecha de inicio: 30 de enero de 2017. 

Prórroga: Prorrogar el plazo de ejecución del contrato hasta el 31 de diciembre 
de 2017. 

Fecha de terminación: 31 de diciembre de 2017. 

Plazo total: Once (11) meses. 

Estado: Terminado 

Obligaciones: ESPECÍFICAS: 

1. Apoyar y acompañar profesionalmente al programa Todos a 
Aprender 2.0, en coordinación con el equipo pedagógico, en  la  
construcción  e implementación de la estrategia de 
desconcentración territorial del mismo, a nivel pedagógico y 
operativo.  
 

2. Apoyar y acompañar profesionalmente la gestión del programa 
Todos a Aprender 2.0, en las actividades del seguimiento 
diferencial, planeación, aprobación y liquidación de agendas, 
con el apoyo de los formadores y tutores.  
 

3. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0., en la 
construcción e implementación de procesos de articulación 
territorial con la estrategia Pioneros y el programa de Jornada 
Única del Ministerio de Educación Nacional, y los demás que 
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resulten pertinentes.  
 

4. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la 
construcción y aplicación de instrumentos de consecución de 
información regional para la planeación e implementación del 
programa, en articulación con otras estrategias del Ministerio de 
Educación Nacional, incluyendo Pioneros y el programa de 
Jornada Única.  
 

5. Apoyar y acompañar los procesos de vinculación de tutores y 
formadores al Programa Todos a Aprender 2.0, con enfoque 
diferencial en términos regionales, la estrategia Pioneros y el 
programa de Jornada Única, y demás estrategias del Ministerio 
de Educación Nacional que resulten pertinentes.  
 

6. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
planeación y  
 

7. Ejecución de eventos de formación situada de formadores y 
tutores, en torno a la construcción y socialización de 
lineamientos operativos del mismo, con enfoque diferencial en 
región, la estrategia Pioneros y el programa de Jornada Única, y 
demás estrategias del Ministerio de Educación Nacional que 
resulten pertinentes.  
 

8. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
construcción e implementación de su estrategia de gestión 
territorial junto a las diferentes Secretarías de Educación, 
apoyando su viabilización operativa.  
 

9. Realizar y presentar informes cuando lo requiera el supervisor 
del contrato.  
 

10. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato.  
 

11. Desplazarse dentro del territorio nacional, en caso de que se 
requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales 
y legalizar las comisiones de acuerdo con los términos y 
lineamientos de EL MINISTERIO una vez culminado el 
desplazamiento.  
 

12. Colaborar con las respuestas a las observaciones de carácter 
técnico a los proyectos de pliegos y pliegos definitivos de 
condiciones presentadas en los procesos de selección de los 
cuales tenga relación el objeto del presente contrato.  
 

13. Acompañar y apoyar técnicamente en las audiencias que se 
programen dentro de los procesos contractuales, siempre y 
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cuando tenga relación con el objeto del contrato.  
 

14. Entregar al Supervisor, cuando este lo solicite, el estado de los 
asuntos asignados en el Sistema de Gestión Documental o de 
otros sistemas sobre los cuales tenga acceso.  
 

15. Apoyar las Supervisiones de los Contratos y Convenios que le 
sean asignadas en los términos establecidos en artículo 83 de 
la Ley 1474 de 2011 en relación con la ejecución del objeto 
contractual.  
 

16. Apoyar la preparación de las respuestas técnicas, así como en 
la entrega de la información soporte, dentro del término legal, 
para la atención de derechos de petición, acciones 
constitucionales y administrativas que estén relacionadas con el 
objeto del contrato.  
 

17. Presentar informes mensuales sobre el cumplimiento de sus 
obligaciones. 

 
CONTRATO No. 0607 DE 2018 

 

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y 
ACOMPAÑAR AL PROGRAMA PARA LA EXCELENCIA ACADÉMICA 
Y DOCENTE "TODOS A APRENDER 2.0", EN SU COMPONENTE 
TERRITORIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU 
IMPLEMENTACIÓN DIFERENCIAL Y DESCONCENTRADA EN 
REGIÓN CON EL FIN DE OPTIMIZAR LA EJECUCIÓN DEL 
PROGRAMA. 

Valor inicial: $59.767.467. 

Adición: $21.012.000. 

Valor total: $80.779.467. 

Fecha de inicio: 16 de enero de 2018. 

Prórroga: Prorrogar el plazo del contrato de prestación de servicios profesionales 
identificado al inicio de este documento, hasta el 31 de diciembre de 
2018. 

Fecha de terminación: 31 de diciembre de 2018. 

Plazo total: Once (11) meses y quince (15) días. 

Estado: Terminado. 

Obligaciones: ESPECÍFICAS: 

1. Apoyar y acompañar profesionalmente al Programa Todos a 
Aprender 2.0 en coordinación con el equipo pedagógico, en la 
construcción e implementación de la estrategia de 
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desconcentración territorial del mismo, a nivel pedagógico y 
operativo.  
 

2. Apoyar y acompañar profesionalmente la gestión del programa 
Todos a Aprender 2.0, en las actividades del seguimiento 
diferencial, planeación, aprobación y liquidación de agendas, 
con el apoyo de los formadores y tutores.  
 

3. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2., en la 
construcción e implementación de procesos de articulación 
territorial con la estrategia Pioneros y el Programa de Jornada 
Única del Ministerio de Educación Nacional, y los demás que 
resulten pertinentes.  
 

4. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la 
construcción y aplicación de instrumentos de consecución de 
información regional para la planeación e implementación del 
programa, en articulación con otras estrategias del Ministerio de 
Educación Nacional, incluyendo Pioneros y el Programa de 
Jornada Única.  
 

5. Apoyar y acompañar los procesos de vinculación de tutores y 
formadores al Programa Todos a Aprender 2.0, con enfoque 
diferencial en términos regionales, la estrategia Pioneros y el 
Programa de Jornada Única, y demás estrategias del Ministerio 
de Educación Nacional que resulten pertinentes. 
 

6. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0 en la 
planeación y ejecución de eventos de formación situada de 
formadores y tutores, en torno a la construcción y socialización 
de lineamientos operativos del mismo, con enfoque diferencial 
en región, la estrategia Pioneros y el Programa de Jornada 
Única, y demás estrategias del Ministerio de Educación 
Nacional que resulten pertinentes.  
 

7. Apoyar y acompañar al Programa Todos a Aprender 2.0, en la 
construcción e implementación de su estrategia de gestión 
territorial junto a las diferentes Secretarias de Educación, 
apoyando su viabilidad operativa.  
 

8. Realizar y presentar informes cuando lo requiera el supervisor 
del Contrato.  

 
9. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del 

Contrato.  
 

10. Colaborar con las respuestas a las observaciones de carácter 
fénico a los proyectos de pliegos y pliegos definitivos de 
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condiciones presentadas en los procesos de selección de los 
cuales tenga relación el objeto del presente contrato.  
 

11. Acompañar y apoyar técnicamente en las audiencias que se 
programen dentro de los procesos contractuales, siempre y 
cuando tenga relación con el objeto del contrato.  
 

12. Entregar al Supervisor, cuando este lo solicite, el estado de los 
asuntos asignados en el Sistema de Gestión Documental o de 
otros sistemas sobre los cuales tenga acceso.  
 

13. Apoyar las Supervisiones de los Contratos y Convenios que le 
sean asignadas en los términos establecidos en el artículo 83 
de la Ley 1474 de 2011 en relación con la ejecución del objeto 
contractual.  
 

14. Apoyar la preparación de las respuestas técnicas, así como en 
la entrega de la información soporte, dentro del término legal, 
para la atención de derechos de petición, acciones 
constitucionales y administrativas que estén relacionadas con el 
objeto del contrato.  
 

15. Presentar informes mensuales sobre la ejecución de las 
actividades y obligaciones ejecutadas para el cumplimiento del 
objeto del contrato.  

   
Es importante hacer claridad que el contratista ejecutó las obligaciones surgidas en virtud de la 

relación contractual. 

 
Dada en Bogotá, D.C., a los veintiocho (28) días del mes de agosto de 2020. 
 
Atentamente, 
 

 

 

 

 
KAREN EZPELETA MERCHÁN 
Subdirectora de Contratación  
 
  

 
Proyectó: Silvia Patricia Olarte 
Reviso:  David Alejandro Bohórquez 
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